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1.1. Strucna historia Skoly

Historia Spojenej Skoly v Dudinciach sa zacala pisat’ 2. septembra 2006. Vznikla ako pravny
zastupca spojenia skol — Zakladnej Skoly s materskou $kolou Dudince a Zakladnej umelecke;j
Skoly Dudince.

Spojena skola ma nasledovné zlozky:

materska Skola,

zakladna Skola,

Skolsky klub deti,

zariadenie Skolského stravovania,

zékladna umelecka skola.

Skola nadviazala svojim zameranim na tradicie, skiisenosti a zameranie uvedenych kol a
poskytuje zakladné vzdelanie pre ziakov zakladnej $koly, predSkolské vzdelanie pre deti
materskej Skoly a umelecké vzdelanie pre ziakov zakladnej umeleckej Skoly.

Riaditel'om Skoly je Mgr. Eva Jamborova, zastupkynou riaditel’a $koly je Mgr. Ol'ga Laslova.
Zastupkynou pre MS je Anna Kirthova, zastupcom pre ZUS je Mgr. Anton Kocr.

Tento skolsky vzdelavaci program je tvoreny pre zakladnu skolu. Vychovny program

pre SKD je tvoreny samostatne. Vzdelavaci program pre ZUS a MS si tie tvorené
samostatne.

1.2.  Velkost Skoly

Zakladna Skola je plnoorganizovana zékladna Skola so vSetkymi rocnikmi prvého 1 druhého
stuptia. Sidli na ulici I. Stara &. 155/23. V sti¢asnosti ma 9 tried. V kazdom roéniku ma jednu
triedu.

V skole pracuju 3 oddelenia skolského klubu. Spravidla su v nich zaradeni ziaci prislusnych
tried 1. stupna.

V zariadeni Skolského stravovania sa stravuju ziaci a zamestnanci zékladnej, materskej skoly
aj umeleckej $koly. Pre deti materskej $koly sa pripravuje aj desiata a olovrant. Skola je
postavena v tichom prostredi, patri k nej Skolsky aredl vyuZzivany v ramci vyucovania a
poobednej ¢innosti.

1.3. Charakteristika ziakov

Zakladna $kola je spadovou $kolou pre deti z obci Dudince a Terany. Skolu navitevuju deti aj
z d’alSich okolitych obci.

Zlozenie tried je rozmanité, st v nich Ziaci s vybornymi vysledkami, Ziaci s uspokojivymi
vysledkami ale aj ziaci, ktori by bez individualneho pristupu na zaklade upravenych
vzdelavacich planov mali s dosahovanim Standardov vel’ké problémy. Ide o ziakov

S vyvinovymi poruchami ucenia, so zdravotnym znevyhodnenim a taktiez o skupinu ziakov,
ktori pochadzaju zo socialne znevyhodneného prostredia.




Spojena skola Dudince je Skola, ktora sa snazi tvorit’ prostredie reSpektujuce individualne
potreby Ziakov. Dobre zvladnuta integracia Skole umoznila pozriet’ sa na jedine¢nost’ Ziaka
zo SirSieho hl'adiska a dnes je téma inklazie na Skole vysoko aktualna a myslienky inklazie st
Vv nej realitou.

1.4. Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor tvoria kvalifikovani ucitelia s pedagogickou a odbornou spdsobilost'ou. Je
zlozeny z ugitel'ov pre 1. a 2. stupei, vychovavateliek SKD a z inkluzivneho timu v podte 22.
Je zabezpecena vysoka odbornost’ oducenych hodin. Jeden pedagogicky zamestnanec pdsobi
aj ako vychovny poradca. Na skole posobia 4 asistentky ucitela a Specidlna pedagogicka.

V §kolskom klube deti pracuju 3 kvalifikované vychovavatel’ky. Pedagogovia Skoly tizko
spolupracuju, tvoria spolocné stratégie na dosahovanie lepsich vychovno-vzdelavacich
vysledkov.

Na skole pravidelne zasadaju 2 predmetové komisie a 1 metodické zdruzenie pod vedenim
veducich PK a MZ.

Koordinator skolského vzdelavacieho programu zabezpecuje ¢innost’ PK a MZ pri tvorbe
vzdelavacich programov jednotlivych vzdelavacich predmetov.

Uspesne pracuju aj koordinatori pre prierezové témy.

Pedagogovia maji humanisticky a demokraticky pristup k ziakom, prihliadaju na ich
Specifické osobitosti a potreby. V maximalnej miere tvoria pre ziakov podmienky

na dosahovanie uspokojivych vysledkov, spolupracuju s rodicmi a Vv pripade potreby aj

S odbornikmi v rdmeci vzdeldvania. Individudlne pracuju aj s nadanymi ziakmi, ¢o prinasa
vysledky v dobrych umiestneniach v ramci sut’azi.

V zaujme kvalitnej vyucby a celoZivotného vzdelavania je podporovany profesijny a odborny
rast ucitel'ov prostrednictvom Skoleni a kurzov. V ramci kontinualneho vzdelavania si
pedagogicki zamestnanci vykonavaju atestacie.

1.5. Prijimanie Ziakov do Skoly

Zapis do 1. ro¢nika sa realizuje v zmysle Zakona ¢. 245/2008 Z.z.o vychove a vzdelavani
(Skolsky zékon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a v§eobecne zavédznych predpisov.
Prijimanie ziakov do ostatnych ro¢nikov sa uskutociiuje, ked’ nie je naplnena kapacita danej

triedy.

1. 6. Sposob a podmienky ukoncenia vychovy a vzdelavania a vydavanie

dokladu o vzdelani

Podl'a § 16 Zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani ($kolsky zakon) a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov tspeSnym absolvovanim posledného ro¢nika ucelenej Casti
Skolského vzdelavacieho programu pre prvy stupen zakladnej Skoly ziskavaju Ziaci primérne
vzdelanie. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysved¢enie s dolozkou.

Podl'a § 16 Zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a
doplneni niektorych zdkonov uspeSnym absolvovanim posledného ro¢nika ucelenej Casti
Skolského vzdelavacieho programu pre druhy stupeii zékladnej Skoly ziskavaji ziaci nizSie
stredné vzdelanie. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou.




1.6. Dlhodobé projekty

Realizacia projektov je moznost’ ako menit’ tradi¢ny rdz vyucovania na interaktivny proces,
v ktorom kI'ai€ovu rolu hra Ziakova aktivita. AKtivity projektov umoziuju ziskat’ financné
prostriedky, ktoré Skola vyuziva na skvalitnenia vybavenia skoly, a taktiez umoznuju
realizovat’ na Skole vzdelavacie aktivity pre pedagogov.

Projekty podporené zo $trukturalnych fondov EU nendvratnym finanénym prispevkom:
Moderna $kola — ziklad Zivota / Operacny program vzdelavanie — realizdcia ukoncend
Uspech v $kole — pevny ziklad do Zivota / Operaény program Iudské zdroje — realizacia
ukoncena

Pochopenie u¢iva - kPtice k uspechu / Opera¢ny program Ludské zdroje — realizacia
ukoncena

Budovanie a modernizacia u¢ebni v Spojenej $kole v Dudinciach / Integrovany operacny
program — realizacia prebicha

Pomahajuce profesie v edukacii deti a Ziakov II / Narodny projekt - realizacia prebieha

Projekty podporené finanénym grantom zZ nada¢nych fondov:
Tatranski rytieri - realizacia ukoncena

Jedla zmena - realizicia ukoncena

Interaktivna nem¢ina - realizacia ukoncena

Voda a jej tajomstva - realizacia ukon¢ena

Ako pan Guglos a pani Mobilka $li do sveta - realizacia ukoncena
Medialne hviezdy z 8. A - realizacia ukoncena

Skola programovania - realizécia ukonéena

Tancuj, tancuj, vykruacaj s Lipkou - realizacia ukoncena
Tri grose - realizacia ukoncena

Dazd’ova zahrada v nasej Skole - realizacia ukoncena
Skola inkluzionistov - realizacia ukongena

Odkaz Anny Frankovej — realizacia ukonc¢ena

Aby deti vedeli, ¢o je miSpul’a — realizacia ukoncena
Buducnost’ v §kole uzZ dnes — realizacia ukonc¢ena

Aby mal kazdy Sancu - realizacia ukoncena

Skrotenie internetovych strasidiel - realizicia prebieha

Dlhodobé projekty bez finanéného grantu, do ktorych je Skola pravidelne zapojena:
Skola priatePski k det'om

Zelena Skola

E-Twinning

Fenomény sveta

1.7. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Spolupréca s rodicmi nasich deti je na dobrej Grovni. V Skole je vytvoreny poradny organ
riaditel’ky Skoly Rada rodi¢ov, v ktorej s zastupcovia rodicov jednotlivych ro¢nikov
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zakladnej Skoly. St voleni rodi¢mi na plendrnom rodi¢ovskom zdruzeni na zaciatku

skolského roka. Styrikrat roéne v §kole realizujeme triedne rodi¢ovské zdruZenia, pripadne
konzulta¢né dni pre rodi¢ov naSich ziakov.

V zmysle zdkona ma Skola zriadent Radu Skoly, ktorej zlozenie je stanovené zakonom.
Cinnost’ $kolskej rady sa riadi svojim $tatatom. Na svojich zasadnutiach sa stretdva $tyrikrat
rocne.

Rodicia skoly zalozili Ob¢ianske zdruzenie Pastelka, ktoré je aktivne pri ziskavani 2% z dani
zZ prijmov. Ziskané finan¢né prostriedky sa vynakladaju na rozvoj skoly.

Na dobrej trovni je spolupraca so zriad’ovatel'om $koly Mestom Dudince, s CPPPaP, Uradom
prace socialnych veci a rodiny, Policiou SR, $portovym klubom mesta.

Rodicia a predstavitelia mesta maju zastipenie aj v kolégiu Zelenej Skoly, ktoré riadi akény
plén, podla ktorého Skola aktualne postupuje.

Doraz je kladeny na participaciu ziakov na diani Skoly. Na Skole aktivne pracuje ziacky
parlament, ktory prina$a navrhy a organizuje aktivity. Ziacky parlament sa riadi $tatatom.
Zasada jedenkrat do mesiaca.

1.8. Priestorové a materialno—technické podmienky Skoly

Vyucba ziakov prebieha v kmenovych uc¢ebniach jednotlivych tried. Na $kole st zriadené dve
jazykové ucebne, ucebna vypoctovej techniky, ucebna biolédgie, fyziky a chémie a dielna.

V skole je kniznica, ktorej knizny fond je pravidelne obnovovany.

Oddelenia skolského klubu vykonavaju ¢innost’ v triedach. Pre potreby Skolského klubu je
vytvorena heriia, ktord sa vyuziva aj v rdmci vyucovania. Pre ziakov so Specifickymi
potrebami je urend ucebiia, ktord je vybavena didaktickymi pomockami ur¢enymi pre tychto
ziakov. Tato ucebna sluzi aj na iné ucely, vyucuje sa v nej eticka vychova, alebo je vyuzivana
ako relaxacné miestnost’.

Sucastou skoly je telocviéiia. Ziaci maju k dispozicii $atne. V aredli skoly st dve velké
plochy na $port, jednou z nich je multifunkéné ihrisko s umelym travnikom. V aredli je
mnozstvo hracich prvkov a relaxa¢nych zon.

Vonkajsie priestory si vyuzivané aj na vyucbu. Realizuju sa vyucovacie hodiny s vyuzitim
skiimania, badania, experimentu.

V aredli je zaloZena Skolska zdhrada. Mé regiondlny charakter, pestuji sa v nej tradicné
stromy a vinic.

Vybavenost’ kabinetov je na vel'mi dobrej tirovni.

Technické vybavenie skoly sa postupne vymiena za modernejSie. Triedy st vybavené
interaktivnymi tabulami. Ziaci maju k dispozicii aj tablety.

V budove je kuchyna a $kolska jedalen, ktorych vybavenie bolo z velkej Casti
modernizované.

1.9. Skola ako Zivotny priestor

Prostredie Skoly vyrazne prispieva k tvorbe Skolskej klimy. Priestory Skoly su estetické,
poskytuju zZiakom priestor na oddych, relax, rozhovory. Na viacerych miestach skoly st
vytvorené Citatel'ské kitiky, ktoré st pravidelne dopiiiané novymi kniznymi publikaciami.
Ziaci si v nich mbzu &itat’ aj Gasopisy, ktoré pre nich objednava skola. Vol'ny ¢as mozu Ziaci
travit’ aj pri stolnom futbale, vzdusnom hokeji alebo nadrozmernom Sachu. V priestoroch
Skoly su inStalované néstenky, ktoré reaguju na aktudlne problémy. Na chodbe je umiestnena
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aj schranka dovery, do ktorej mézu ziaci vhodit’ svoje podnety, pripadne informovat’ o svojich
problémoch.

Velky doraz sa kladie aj na vybavenost’ a estetiku tried.

Skolsky areél poskytuje priestor na hru a relax. Je v fiom vytvorenych niekol’ko zon na udenie
sa. O jeho udrzbu sa staraju aj ziaci.

1.10. Podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a
vzdelavani

V skole st vytvorené vyhovujliice podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia

pri vychove a vzdelavani. Skola méa zabezpedené vchody pred cudzimi osobami. Je v nej
inStalovany bezpecnostny systém. Interiér a exteriér Skoly je monitorovany kamerovym
systémom. Vsetky bezpecnostné revizie su urobené vcas. Hasiace pristroje st pravidelne
kontrolované.

Pri vyucovacom procese dodrziavame vsetky bezpecnostné predpisy. Zamestnanci skoly
absolvuju pravidelné skolenia BOZP. Ziaci su poudeni o bezpeénosti a ochrane zdravia

pri vychove a vzdelavani na zaciatku Skolského roka, pred hromadnymi Skolskymi akciami i
pred prazdninami. V odbornych uc¢ebniach st na viditelnych miestach umiestnené pravidla
bezpeéného spravania. Skolsky poriadok je prerokovany na za¢iatku kazdého §kolského roka.
V pripade potreby sa aktualizuje. Ziaci a rodi¢ia su s nim pravidelne oboznamovani. Je
zverejneny na web stranke Skoly. Jeho dolezitou sucast’ou je smernica, ktora je vypracovana
k Sikanovaniu. Téme Sikanovanie je venovany na Skole vel’ky priestor, pedagdgovia dosledne
monitoruju spravanie Ziakov. Skola spolupracuje s CPPPaP a organizuje pre Ziakov
preventivne programy.

V ramci tvorby bezpecného prostredia, ktoré je nevyhnutné k tomu, aby sa diet'a mohlo
efektivne ucit, su zavedené ranné kruhy s triednym ucitel'om. Konaju sa kazdy den rano a ich
cielom je utuzovanie socialnych vézieb, budovanie dovery medzi Ziakmi a pedagdgmi

a ziakmi navzajom.

Organizacia vyletov, exkurzii, Skoly v prirode a vycvikov (plaveckého, lyziarskeho), ako aj
organizacia inych sucasti vychovnovzdelavacej ¢innosti Skoly sa riadi platnou legislativou
(Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky €. 320/2008 Z. z. o zékladnej Skole

v zneni vyhlasky €. 224/2011 Z. z.), d6lezitou podmienkou je informovany suhlas zdkonného
zastupcu Ziaka.

Podla § 79 ods. 3 Zakona €. 138/2019 Z. z. sa pedagdgom jedenkrat rocne poskytuje

V pracovnhom case preventivne psychologické poradenstvo zamerané na predchadzanie

a zvladanie agresivity, sebapoznanie a rieSenie konfliktov.




Stratégia Skoly

Kladieme doraz na kvalitné vzdelanie, ktoré je zakladom uspechu v Zivote. Zaroven chceme
byt moderni a otvoreni svetu. Mame vytycenu stratégiu, ktora formuluje nase priority, ciele a
aktivity, ktoré bude potrebné realizovat pre zabezpecenie rozvoja, kvality a
internacionalizacie skoly.
V zaujme rozvoja chceme aplikovat’ nové metddy do vzdeldvania a zefektivnit organizaciu
vzdeldvania. V zdujme zvySovania kvality chceme podporovat profesionalny rozvoj
ucitelov. V zdujme internacionalizacie nadvdzujeme partnerstva v ramci medzinarodnych
projektov.
Medzi naSe priority patri profesijny rast ucitelov, nové trendy vyucby, individudlny pristup
k Ziakom, pozitivna Skolskd klima a moderné riadenie Skoly.
Vzdelavacie stratégie Skoly su:

- rozvijat klI'ic¢ové kompetencie ziakov, ich vedomosti a zru¢nosti,

- uplatiovat’ efektivne metody prace,

- viest’ ziakov k tvorivosti,

- ucit’ ziakov kriticky mysliet’,

- ucit’ ziakov pracovat’ v time, reSpektovat’ druhého, spolo¢ne riesit’ problémy,

- vytvarat priestor pre rozvoj individualnych danosti,

- podporovat’ nadanie Ziakov,

- pomahat Ziakom prekonat’ prekazky v uceni.
Nase stratégie maju viest’ k tomu, aby v Skole zazilo uspech kazdé dieta, a aby vedomosti
vedelo uplatnit’ v budiicom Zivote.

2.1. Pedagogicky princip Skoly

Poslanim naSej Skoly je v spolupréci s rodi¢mi Ziakov a miestnou komunitou vychovéavat’
zodpovednych, celozivotne sa vzdelavajucich ziakov. Vyzbrojit' ich mravnymi postojmi,
idealmi a hodnotovym systémom, schopnost’ami, zru¢nostami a vedomost'ami potrebnymi
na uspesny zZivot v neustale sa meniacej, u€iacej sa, kultirne rozmanitej a globalnej
spolo¢nosti. Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ smerujeme k priprave Ziakov na Zivot, ktory
od nich vyzaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet, rychlo a ucinne riesit’
problémy. Nasim principom je, aby kazdy ziak v Skole zazil Gispech, aby bol stastny. Velky
doraz kladieme na tvorbu inkluzivnej $koly, v ktorej mé kazdy Ziak priestor na rozvoj.
Tvorime prostredie, kde sa inakost’ vnima ako prilezitost’ a je chapand, ako nieco, €o je
prospesné pre vSetkych ucastnikov vzdelavania.

Staviame na principoch : Ludskost’, tolerancia a rovnost’ Sanci pre kazdé dieta.

2.2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Nasa Skola poskytuje detom a ziakom primarne vzdelanie ISCED 1 a nizsie sekundarne
vzdelanie ISCED 2.




V strede nasho zaujmu je diet’a ako aktivne sa vzdelavajuci subjekt a rozvoj jeho jedinecne;j
osobnosti. Poziadavky modernej spolo¢nosti zalozenej na vedomostiach vyzaduju nova
stratégiu vyucby s dorazom na rozvoj kl'i¢ovych kompetencii Ziakov. Skola pIni vyznamnu
ulohu pri formovani osobnosti kazdého ¢loveka. Ma moznost’ usmernit’ mladého ¢loveka

a dat’ mu vzdelanie, ktoré moze zurocit’ po cely zivot. Ciel'om Skoly je rozvijat’ klI'aicové
kompetencie ucitel'ov a zZiakov, ktoré s predpokladom uplatnenia a uspechu v zivote.

Ciele nasej skoly:

- podporovat’ rozvoj klI'ic¢ovych kompetencii ucitel'ov pre lepsie vysledky vzdelavania ziakov.
Chceme, aby ucitelia nadobudli nové vzdelavacie skusenosti ako zdroj profesijného a
osobnostného rozvoja.

- podporovat’ rozvoj klI'ic¢ovych kompetencii ziakov pre ich osobny rozvoj.

Chceme zaclenit’ do vyucovania nové inovativne vyucovacie metody s dorazom

na aktivizéciu Ziaka.

- dat’ skole eur6psky rozmer, c¢ize ju internacionalizovat

Chceme nadviazat’ kontakty so zahrani¢nymi $kolami, nastartovat’ proces medzinarodnej
spoluprace medzi ucitel'mi a nasledne i ziakmi.

- skvalitnovat’ vzdelavacie sluzby

Chceme inovovat’ pedagogické pristupy v triede prostrednictvom nového manazmentu triedy
a prispdsobovat’ ich Specialno-pedagogickym potrebam ziakov.

- vyuzivat’ moderné riadenie $koly

Chceme aplikovat’ principy projektového riadenia a medzindrodnej spoluprace

vo vzdeldvacich projektoch.

-vzdelavat’ v duchu trvalo udrzateI'ného rozvoja

Chceme rozvijat’ zodpovedny vzt'ah K zivotnému prostrediu a sebe samému.

Specifické ciele vyplyvaju zo zamerania $koly:

poskytnut’ ziakom kvalitné vzdelavanie a vychovu v duchu modernych trendov a tvorivo-
humanistickych principov,

podporovat’ vzajomné Usilie pedagégov a rodicov vychovavat’ a rozvijat’ zZiakov,
spolupracovat’ s ostatnymi subjektmi zainteresovanymi na vychovno-vzdelavacom procese,
prepojit’ Skolu so Zivotom a okolitym prostredim,

rozvijat’ informa¢nu gramotnost’ ziakov a pedagogov vyuzivanim informacnych technologii
pocas vyucovania,

zaviest' nové trendy vyucovania cudzich jazykov,

realizovat’ kooperativne, projektové, zazitkové, problémové ucenie a uskutocnovat’ spitna
véazbu,

zabezpecit’ Gcast’ ziakov na vedomostnych stt'aziach a olympiddach, vytvarnych, spevackych,
literarnych a Sportovych sut’aziach s cielom porovnania vysledkov s inymi §kolami,

vytvarat’ dobré podmienky pre Ziakov s poruchami ucenia a zdravotnymi problémami,
pracovat’ s talentovanymi det'mi v ramci kruzkovej ¢innosti,

realizovat’ §kolské projekty zamerané na patranie po predkoch, poznavanie regionu, dedi¢stvo
regionalnej kultary a historie, zndme osobnosti, Zivotné prostredie,

rieSit’ environmentalne aktivity,

rozvijat’ solidaritu a spolupatri¢nost’, empatiu,

rozvijat’ finan¢nu gramotnost’ ziakov,

venovat sa roznym sposobom podpore zdravotného zivotného Stylu nasich deti,
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monitorovat’ a eliminovat’ hrozby nebezpe¢nych javov,

rozvijat’ technické a pracovné zrucnosti ziakov,

poskytovat’ kvalitné poradenstvo v oblasti vyberu strednej $koly, a teda aj povolania,
ucit’ pre Zivot.

Skola sa zameriava na:

vzdelavanie a vychovu k trvalo udrZatePnému rozvoju prostrednictvom Skolského
vzdelavacieho programu zameraného na G¢innu environmentalnu, vlastenecku

a obfiansku vychovu. Realizacia tohto zameru predpoklada :

Vytvorit’ novy obsah vzdeldvania zapracovanim tém trvalo udrZatel’ného rozvoja

do obsahu vyuéby jednotlivych predmetov vo vSetkych ro¢nikoch.

Skolsky vzdelavaci program sa uvedie do §kolskej praxe prostrednictvom nasledovnych
aktivit:

Zazitkové ucenie a vyskumna praca ako zaklad prirodovednych vyuéovacich hodin.
V oblasti prirodovedného vzdelavania zamerat” aktivity na inova¢né obsahy a metody
vyucovania, aby ziaci poznavanim prirody svojho okolia citili zodpovednost’ za stav
zivotného prostredia vo svojej komunite a vlastnymi aktivitami sa podiel'ala na jeho zmene.
Poznavanie historie regionu cez tvorivé vzdelavacie aktivity. Cielom je prebudit’ zaujem
ziakov o minulost’ obce zazitkovym ucenim, napr. v netradi¢nom priestore expozicie muzea
a na autentickych miestach historickych udalosti.

Tvorivé dielne 'udovych remesiel ako sicast’ vyucby vytvarnej a technickej vychovy.
ZvySovat' zaujem o zachovanie 'udovej tvorby, remesiel, zvykoslovia a tradicii v kontexte
kultary celého regionu a s vyhlI'adom na budtcnost’.

Ochrana a tvorba zZivotného prostredia, rozvijanie regionalnej spolupatri¢nosti

a aktivneho obclianstva.

Ucit’ ziakov spoznavat’ svoje okolie a pestovat’ v nich vzt'ah k svojmu okoliu, regionu,
krajine. Dosiahnut’, aby ziak mal potrebu svoje okolie chranit’ a zvel'ad’ovat’ ho.
Medzinarodné partnerstva

Nadvizovat’ kontakty so $kolami v Eurdopskej unii a vyuzivat’ spolo¢né medzinarodné
projekty na vzajomné spoznavanie sa vytvaranie priatel’'stiev s vyuzitim cudzieho jazyka.
Rozsirovat’ globédlne vzdelavanie a vzdelavat’ o multikultare, ktora je zdkladom pre dobre
fungujucu spolo¢nost’.

Servis learning

Zaviest do vyucovania tuto vyucovaciu a u¢ebnu stratégiu, ktora spaja zmysluplnt sluzbu
v komunite so vzdelavanim a reflexiou. Servis learningovou aktivitou sa reaguje na potreby
Skoly, praxe a sebarozvoja Ziakov.

2.3. Profil absolventa

V sucasnosti sa nasa skola snazi poskytovat’ kvalitné vzdelavanie a vychovu ziakom v duchu
tvorivo — humanistickych principov a zabezpegit’ viestranny rozvoj ich osobnosti. Skola plni
vyznamnu Ulohu pri formovani osobnosti kazdého ¢loveka. M4 moZznost’ usmernit’ mladého
¢loveka a dat’ mu vzdelanie, ktoré moze zuroc€it po cely Zivot. Za jednu zo svojich priorit
poklada rozvijanie zodpovedného vzt'ahu k Zivotnému prostrediu a sebe samému.
Vzdelanostny model absolventa primarneho a niz§ieho sekundarneho stupna je zaloZzeny na
kl'a¢ovych spdsobilostiach (kompetenciach), ktoré zahrituji komplex vedomosti a znalosti,
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spdsobilosti a hodnotovych postojov umoznujucich jednotliveovi poznavat, ucinne konat’,
hodnotit’, dorozumievat’ sa a porozumiet’ si, zaclenit’ sa do spolocenskych vztahov a
osobnostne sa rozvijat. Kltacové kompetencie sa formuju na zédklade osobnej praktickej
¢innosti a skusenosti a zarovei su uplatnite'né v zivotnej praxi. Jednotlivé kIicové
sposobilosti (kompetencie) sa navzajom prelinaju, prepajaju a maju nadpredmetovy
programovy charakter. Ziskavaju sa ako produkt celkového procesu vzdeldvania a
sebavzdelavania, t. j. kompletného vzdelavacieho programu a inych rozvijajucich aktivit
prebiehajucich v ramci Skoly.

Absolvent programu primarneho vzdelania ma osvojené tieto kI'ic¢ové kompetencie :
socialne komunika¢né kompetencie

kompetencie v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

kompetencie v oblasti informa¢nych a komunika¢nych technologii

kompetencie udit’ sa ucit’ sa

kompetencie riesit’ problémy

osobné, socialne a ob¢ianske kompetencie

kompetencie vnimat’ a chapat’ kulturu a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultury

Nadvézujlc na sposobilosti ziskané v priebehu predchadzajiceho (primarneho) vzdelavania
absolvent nizSicho sekundarneho vzdelania ma osvojené tieto kI'a¢ové kompetencie:
kompetencie k celozivotnému uceniu sa

kompetencie riesit’ problémy

obcianske kompetencie

socialne a personalne kompetencie

pracovné kompetencie

kompetencie smerujtice k iniciativnosti a podnikavosti

kompetencie vnimat a chépat’ kulturu a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary

Absolvent nasej Skoly by mal svojim vystupovanim robit’ dobré meno Skole, byt’ schopny
vytvarat’ dobré medzil'udské vztahy, hodnotit’ svoju tilohu v $kole, v rodine a v spolo¢nosti,
starat’ sa o svoje fyzické 1 psychické zdravie, vyhl'adavat’, hodnotit’ a vyuZivat pri u¢eni r6zne
zdroje informacii, byt’ si vedomi svojich kvalit, byt pripraveny uplatnit’ sa v zamestnani a byt
zodpovedny za svoj zivot.

Vdaka posilneniu predmetov s environmentalnym zameranim absolvent ziskava potrebné
informacie o zavislosti 'udského zivota od Zivotného prostredia. Dokaze sa aktivne podielat’
na tvorbe a ochrane prirody a vyvijat’ ob¢ianske aktivity v prospech trvalo udrzatelného
rozvoja.

2.4. Pedagogické stratégie

Vo vyu€ovacom procese majui vel’ky priestor moderné trendy vyucby rozvijajiice tvorivost’
deti. Zakladom moderného vzdelavania je akceptécia a znalost’ novych trendov vyucby -
metod a foriem, na zaklade ktorych pedagog v zaujme efektivnej vyucby vytvori stratégiu
vyucby. Pri uplatiiovani stratégie vyucby rozhodujicu tlohu zohréva ucitel’ a $tyl jeho prace
so ziakmi. Pri vyu€ovani su najCastejSie vyuzivané tieto metody: informacno-receptivna,
reproduktivna, problémovy vyklad, heuristicka, vyskumnd, porovnavacia, metdda
demonstrovania a pozorovania, metdda prace s knihou, metdda rieSenia uloh, metoda
rozhovoru, metdda brainstormingu, situacnd metoda, inscena¢na metdda. Tymito metdédami
budeme rozvijat’ kI'icové kompetencie ziakov. V oblasti rozumovej vychovy je nasim cielom
rozvijat’ a podporovat’ u ziakov gramotnost’ — Citatel'ska, matematicku, prirodovednu, kritické
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myslenie, tvorivé myslenie, samostatnost’, aktivitu, seba hodnotenie. Délezitou tilohou je
upevnit’ vlastenecké citenie formou zaclenenia regionalnej vychovy. Viac budeme preferovat’
samostatnu pracu ziakov a ich cielavedomé zvladanie uc¢iva. Vonkajsie usporiadanie procesu
vyucby a podmienok ur¢enych miestom, Casom i pracovnou napliou, predstavuju organizacné
formy vyucby. Patria sem vyucovacie, mimo vyucovacie a mimoskolské formy: vyucovacia
hodina, laboratdérna praca, kurzy, projekty, exkurzia, vylet, vychadzka, krizok, navsteva
vystavy, koncertu, muzea, ¢i inej institicie, Studentska konferencia, sutaz, kultirne
vystipenie a domaca praca.

V zaujme Uc¢innej environmentalnej, ob¢ianskej a regionalnej vychovy sa vyucba realizuje
mimo priestorov Skoly. St vyuzivané metody zazitkového ucCenia, terénneho vyskumu

a pozorovania prirodnych 1 spoloc¢enskych javov.

Dolezitym nastrojom pre efektivne vyucovanie je rovesnicke vzdelavanie. Uskutociiuje sa

V ramci tried, medzi rocnikmi a vel'mi Casto sa realizuje v spolupraci s materskou skolou.
Ziaci si touto formou fixuju uéivo a upeviuju sa ich socialne vizby.

Hlavné ciele na dosiahnutie vytycenej stratégie:
1. ZvySovanie urovne Citatel’skej gramotnosti Ziakov

Sut’aZe, prezentacie, projekty a Citatel’ské aktivity

Realizovat’" priebezne pocas celého Skolského roka s cielom motivovat ziakov
k samostatnému ¢itaniu, zhromazd’ovaniu materidlov, praca s odbornou literatirou a
encyklopédiami, prace s IKT, internetom, osvojit’ si formy a obsah projektov, techniky
vytvorenia jednoduchého projektu, prezenticia a obhajoba, kolektivne posudzovanie prac,
vystava prac, vyuzitie poznatkov na jednotlivych predmetoch, v medzipredmetovych
vzt'ahoch a pre prax.

Praca s textom vo vzdelavacej oblasti Jazyk a komunikacia

[ 24

Najvacsi priestor na rozvoj Citatel'skej gramotnosti je venovany prave hodinam slovenského
jazyka. Najvicsi doraz sa kladie na vlastnt tvorbu jazykovych prejavov, pracu

s informéciami, Citatel'ski gramotnost, schopnost’ argumentovat. Klucové jazykoveé
kompetencie, ktoré sa majl rozvijat, si pocuvanie, komunikécia (hovorenie), ¢itanie a pisanie
— s porozumenim. Obsahové osnovanie predmetu smeruje k rozvijaniu Ccitatel'skych
kompetencii, resp. siboru vedomosti, zru¢nosti, hodnét a postojov zameranych na prijem
(recepciu) umeleckého textu (Citanie, deklamécia, poctvanie), jeho analyzu, interpretaciu a
hodnotenie. NajddlezitejSim prvkom v tejto koncepcii literarnej vychovy je sustredenie dorazu
na Citanie ako vSestranné osvojovanie umeleckého textu. Cielom sa stdva rozvoj Citatel'skych
schopnosti, ktoré d’aleko presahuju aspekt technického zvladnutia ¢itaného textu a smeruji

k prijatiu jeho obsahu.

Pri vyucbe cudzich jazykov dostdvaji Ziaci priestor na spracovanie témy prostrednictvom
ucebnych uloh na vyjadrenie vlastného nazoru, pocitov, vedomosti a skiisenosti v ustnej alebo
pisomnej podobe. Dalej mozu zaat pracovat na tvorivych ulohach alebo projektoch, vyuzit a
Spojit’ nové poznatky s predchadzajucimi a vyuzivat’ aj medzipredmetové vztahy. V predmete
anglicky jazyk st pouzivané ucebnice, v ktorych je posilnend oblast’ ¢itania, ¢im sa zvysi
priestor venovany ¢itatel'skej gramotnosti.
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Praca s textom vo vzdelavacej oblasti Priroda a spolo¢nost’/ Clovek a priroda

Ciel'om je rozvijat poznanie dietata v oblasti spoznavania prirodného prostredia a javov

s nim stvisiacich tak, aby bolo schopné samostatne sa orientovat’ v informéciach a vediet’
ich spracovavat’ objektivne do takej miery, do akej mu to povol'uje jeho kognitivna troven.
Na prvom stupni maju ziakov viest’ k rozvoju schopnosti predmety prirodoveda a vlastiveda.
Na druhom stupni su to predmety bioldgia, chémia, fyzika a geografia. Ziaci maji okrem
ucebnic k dispozicii 1 pracovné listy, prezentdcie, pracuju s textom v papierovej i
elektronickej podobe. Na hodinach fyziky sa sustred’uji popri préaci so suvislymi textami aj
na porozumenie nesuvislym textom (tabulky, grafy, schémy a pod.). Text sa stava
vychodiskom pri ziskavani novych poznatkov napriklad na hodinach chémie ¢i biologie.

Praca s textom vo vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami

Schopnost’ ziakov pracovat s informdaciami, jeden z cielov vychovy a vzdeldvania, sa
postupne stava nielen prostriedkom ucenia sa v Skole, ale aj poznivania mimo Skoly a
naplnenia osobnych zaujmov a potrieb Ziaka. Ziak rozvija schopnost’ porozumiet a Gstne i
pisomne sa vyjadrit k matematickym zélezitostiam, teda reprodukovat’ ndzvy a zdkladné
vlastnosti zndmych matematickych objektov, vysvetl'ovat’ vypocty a vysledky (obvykle viac
nez jednym sposobom), vysvetlovat' zalezitosti, ktoré sa tykaju vzajomnych vztahov a
porozumiet’ ustnym i pisomnym vyjadreniam inych osob o tychto zalezitostiach.

Praca s textom vo vzdelavacej oblasti Clovek a spolo¢nost’

Na hodinach dejepisu sa Citatel'ska gramotnost’ rozvija okrem ucebnice, pracovnych listov aj
prostrednictvom prace s pisomnymi prameiimi, ktord rozvija hlavne kritické myslenie Ziakov.
Ziaci pramef interpretuju, su schopni argumentovat’ a prijat’ nazor iného. Vedia sa orientovat’
v konkrétnych pojmoch a chapu ich vyznam.

Aktivity:

Navsteva divadelnych predstaveni

Zalozka spaja Skoly

Beseda so spisovatel’om

Burza knih

21.2. Medzinarodny den materinského jazyka
20.3. Svetovy den divadla pre deti a mladez
21.3. Svetovy den poézie

27.3. Svetovy dei divadla

2.4. Medzinarodny den detskej knihy

24.10. Medzinarodny den Skolskych kniZnic
Skolsky &asopis

2. ZvySovanie urovne finan¢nej gramotnosti Ziakov
Finan¢na gramotnost’ — cielom je zvysit’ finan¢na gramotnost’ Ziakov, schopnost’ vyuzivat

poznatky, zrucnosti a skisenosti na efektivne riadenie vlastnych finanénych zdrojov s cielom
zaistit’ celozivotné finanéné zabezpecenie seba a svojej domacnosti. Ciel'om rozvijania
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finan¢nej gramotnosti je docielit’ u Ziakov ekonomicky zodpovedné rozhodovanie a kritické
myslenie. Vyucba je prednostne zamerana na ziskavanie zru¢nosti a rozvijanie stratégii
pre zivot.

Aktivity:

9.9. Svetovy dei poSty

24.9. Medzinirodny den eura

31.10. Svetovy den sporenia

Besedy s finanénymi poradcami, pracovnikmi banky
Exkurzia - posta

3. Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy su integrovanou sucastou vzdelavacieho obsahu jednotlivych predmetov.
Odrézaji problematiku sti€asného sveta, ktoré vyrazne rezonuji v spoloc¢nosti. Su to aktudlne
problémy st¢asnosti, ktoré st zakomponované do vzdelavania, suvisia s ciel'mi vzdelavania.
Prierezové témy prepdjaju rozne oblasti zékladného uciva, prispievaji ku komplexnosti
vzdeldvania Ziakov. Prehlbuji zdkladné ucivo, rozsiruju rozhl'ad ziakov, poméhaji osvojit’ si
urcité postoje, hodnoty, rozhodovanie.

Environmentalna vychova — tvori sucast’ kazdého predmetu. Ciel'om je prispiet’ k rozvoju
osobnosti ziaka tak, ze bude chépat’, analyzovat’ a hodnotit’ vztahy medzi ¢lovekom a jeho
zivotnym prostredim vo svojom okoli, pricom zaroven chape potrebu ochrany zivotného
prostredia.
V eduka¢nom procese je potrebné uprednostiiovat’ priame pozorovanie prirody, kratkodobé a
dlhodobé pozorovanie rastlin a Zivocichov a zvelad’ovanie zivotného prostredia aktivnou
pracovnou ¢innost'ou Ziakov, odhal’'ovat’ a riesit’ ekologické problémy v Zivotnom prostredi.
Priama ucast’ Ziakov na rieSeni uvedenych problémov je najlep§im predpokladom utvorenia
ich ochranarskych postojov. Ziaci si majii uvedomit, Ze ich teraj§i vztah k Zivotnému
prostrediu ovplyvni kvalitu Zivota kazdého z nich v budtcnosti. Vychova k ochrane zivotného
prostredia vedie Ziakov k uspore materidlov a energie a k Setrnému zaobchédzaniu
so Skolskymi potrebami.
Takto projektovany dlhodoby zamer vychovnej prace je potrebné realizovat' plnenim
konkrétnych uloh zacielenych na formovanie zékladnych sti¢asti rozvoja osobnosti Ziakov:

- uroven vedomosti

- rozvoj zru¢nosti

- utvaranie postojov.

Skola je zapojena do programu Zelena $kola a plnenie akénych planov vyrazne posiliiuje
environmentalne vzdelavanie na 8kole. Skola vramci programu vyrazne zefektivnila
separovanie odpadu a znizila jeho tvorbu. Dlhodobo pracuje na znizeni produkovania
plastovych obalov aV zaujme tohto ciela vedie Ziakov k baleniu ucebnic do vlastnorucne
tvorenych papierovych obalov. V skole sa separuje aj bio odpad, vo vermikompostéri sa
chovaju kalifornské ddzd’'ovky, aby Ziaci vedeli aj o tomto spdsobe nakladania s kuchynskym
odpadom.

Skola je zapojena do projektu Recyklohry, v ramci ktorého separuje elektroodpad.

Pre potreby skoly sa nakupuje recyklovany papier.
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Aktivity:

4.10. Svetovy den zvierat

20.10. Medzinarodny dern stromov

21.10. Deii jabik

21.3. Medzinarodny den lesov

22.3. Svetovy dein vody

23.3. Svetovy dei meteorologie

1.4. Medzinarodny deii vtactva

22.4. Den Zeme

5.6. Medzinarodny den Zivotného prostredia
21.6. Den kvetov

Exkurzia — Energoland Mochovece

Exkurzia — Mineralogické miizeum B. Stiavnica
Exkurzia — Slovenské banské miizeum B. Stiavnica

Medialna vychova - formuje schopnost’ deti primerane veku posudzovat’ medidlne Sirené
posolstva, uc¢i deti objavovat’ v nich hodnotné, pozitivne myslienky a zaroven uci deti kriticky
nazerat’ na tok informacii. Deti spoznavaji nastrahy virtualneho sveta, ucia sa zaujat’ spravny
postoj v krizovej situdcii.

Aktivity:

Deii otvorenych dveri — prezentacia vedomosti a zru¢nosti
6.2. Svetovy derni bez mobilu

28.5. Medzinarodny den pocitacov

Multikultirna vychova - cielom je vychovné a vzdelavacie posobenie zamerané na rozvoj
poznania rozliénych kultar, akceptacia kultirnej rozmanitosti ako spoloCenskej reality a
rozvoj tolerancie, reSpektu a prosocidlneho spravania a konania vo vztahu ku kultirnej
odlisnosti. Realizuje sa globalne vzdelavanie - posilnenie a podpora globalneho vzdelavania a
rozvoj kompetencii globalneho ob¢ianstva patri ku kI'i¢ovym faktorom vzdelavania. Dolezity
je nayma eticky aspekt vo vzdelavani, ktorého hlavnym cielom je okrem iného poskytnut
ziakom moZnosti pre porozumenie sveta, akceptovanie inych a prevenciu konfliktov.

V ramci tejto prierezovej témy je kl'aiCova aj téma LCudské prava — cielom je osvojovanie Si
zékladnych pojmov v oblasti l'udskych prav, formovanie hodnoét a postojov mladych l'udi,
ktoré s predpokladom dodrziavania a uplatiiovania l'udskych prav v celej spolo¢nosti.
Vychova ziakov k tolerancii, reSpektu, empatii. Vzdelavanie je najlep$im nastrojom na boj
proti rasizmu a diskriminécii a na budovanie inkluzivnych spolo¢nosti.

Aktivity:

9.9. Dern obeti holokaustu a rasového nasilia

21.9. Medzinarodny def mieru

26.9. Medzinarodny deii europskych jazykov

10.10. Svetovy den bez nasilia

16.11. Medzinarodny dei tolerancie

21.11. Svetovy deii pozdravov

3.12. Medzinarodny dem 0sob so zdravotnym znevyhodnenim
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10.12. Den Pudskych prav

5.1. Svetovy den Braillovho pisma

27.1. Medzinarodny deii pamiatky obeti holokaustu

21.3. Medzinarodny den boja za odstranenie rasovej diskriminacie
21. 3. Svetovy ditu Downovho syndromu

9.5. Deni Eurépy

Exkurzia — Muzeum holokaustu Sered’

Exkurzia — Statne miizeum Auschwitz - Birkenau - Osvien¢im/PoPsko
Exkurzia — Muzeum SNP Banska Bystrica

Dopravna vychova - ciele vychovy k bezpecnosti v cestnej premavke na Skole zahfiiaji
oblast’ kognitivnu, afektivnu a psychomotoricku, ktoré je potrebné proporcionalne rozvijat’.
Ulohou je postupne pripravit’ deti na samostatny pohyb v cestnej premévke, priom je treba
mat’ na zreteli aj aspekt vychovy buducich vodi¢ov motorovych vozidiel.

Aktivity:

16.9.-22.9. Eurdpsky tyZdei mobility
Beseda s prislusnikom Policajného zboru SR
Exkurzia — dopravné ihrisko

Ochrana Zivota a zdravia — realizuje sa prostrednictvom uc¢ebnych predmetov $tatneho
vzdeldvacieho programu a samostatnych organiza¢nych foriem vyucovania - didaktickych
hier. Ciel'om je pripravit’ nasho ziaka na zivot v prostredi, v ktorom sa nachadza.
Nevyhnutnym predpokladom k tomu je neustale poznavanie prostrednictvom pohybu a
pobytu v prirode. Formovat jeho vztah k problematike ochrany svojho zdravia a Zivota, tiez
zdravia a zivota inych l'udi.

Aktivity:

29.9. Svetovy dei srdca

23.9.-30.9. Europsky tyZden Sportu

16.10. Svetovy den vyZivy

3. novembrovy tyzden Eurépsky tyZden boja proti drogam
7.4. Svetovy den zdravia

26.5. Medzinarodny deii mlieka

31.5. Svetovy dei bez tabaku

Beseda s lekarom

Regionilna vychova a tradi¢na 'udova kultira - cielom zaradenia prierezovej témy

do vyucovania je vytvarat’ u Ziakov predpoklady na pestovanie a rozvijanie citu ku krasam
svojho regionu a spoznavania kulturneho dedic¢stva naSich predkov. Regionalnej vychove je
venovany vel'ky priestor v rdmci disponibilnych hodin. Téma regionu sa rozvija aj

na predmete Technika, kde sa v ramci prace v $kolskej zahrade pestuju tradi¢né stromy,
plodiny, vini¢. Téma regionu umoziuje vzdeldvanie v duchu trvalo udrzate'ného rozvoja —
ziak pozna svoje okolie, vie a chce ho rozvijat’ a chranit’. Na tychto zakladoch s formuje jeho
osobnost’, vztah k svetu a k inym kultaram.
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Aktivity:

Tvoriva dieliia — remesla regionu

Potulky Hontom — exkurzie

Hontianske zapisky — tvorba portfélia s regionalnou tematikou

Osobnostny a socialny rozvoj - rozvija I'udsky potencial Ziakov, poskytuje Zziakom zaklady
pre plnohodnotny a zodpovedny Zivot. Rozvijanie osobnych a socialnych sposobilosti ziakov
v triede. Podporuje u ziakov osobnostnu integritu, duSevnt pohodu a rozvija priatel’ské
medzil'udské vzt'ahy v triednom kolektive.

Aktivity:

7.9. Svetovy dei fair - play

1. oktébrovy piatok Svetovy den ismevu
13.11. Svetovy den dobrosrdecnosti

24.1. Deit komplimentov

8.6. Deri najlepsich priatelov

13.6. Deii pozitivneho myslenia

Tvorba projektu a prezenta¢né zrucnosti - prierezova téma spéja jednotlivé kompetencie,
ktoré chceme rozvijat’ u Ziakov - komunikovat’, argumentovat’, pouzivat’ informacie a
pracovat’ s nimi, riesit’ problémy, poznat’ sdm seba a svoje schopnosti, spolupracovat’

v skupine, prezentovat’ sdm seba, ale aj pracu v skupine, vytvorit’ nejaky produkt.

Aktivity:
Dei prezentacii

2. 5. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

Spojena skola Dudince je Skola, ktora sa snaZi tvorit’ prostredie reSpektujuce individualne
potreby ziakov. Dobre zvladnuté integracia Skole umoZznila pozriet’ sa na jedinecnost’ Ziaka

zo SirSieho hl'adiska a dnes je téma inkluzie na Skole vysoko aktudlna a myslienky inklazie st
Vv nej realitou. Ucitelia Skoly su presvedceni, ze kazdé dieta ma pravo zazivat' v Skole uspech,
ma pravo na Upravu vzdelavacich Standardov podla jeho danosti a schopnosti. Len takyto ziak
bude v budicnosti motivovany d’alej sa vzdelavat’ a bude predpoklad, Ze uspech v skole
pretavi do ispechu v budtcej profesii.

Délezitym momentom pri realizovani inkluzivneho vzdelavania je aj oblast’ vzt'ahov. Prave
vztahom sa na Skole venuje vel'kd pozornost, nakol’ko kvalitné vzt'ahy st zdkladom dobrej
klimy, ktord je zdkladom pre tvorbu bezpecného a in$pirativneho prostredia.

a) Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim:

Pri vychove a vzdelavani Skola spolupracuje s odbornikmi. Vzdelavanie deti vychadza z ich
odporucani. U¢itelia dosledne dodrziavaju tieto odporti¢ania, Stvrtrocne vyhodnocuju pracu
S jednotlivymi Ziakmi. Ich spolupracu koordinuje vychovna poradkyna. V spolupraci

s CPPPaP vypracovavaju individualne vychovno-vzdelavacie programy pre tychto ziakov.
Na Skole pdsobia asistentky ucitel'a, ktoré vyraznym spdsobom napoméhaja pri vzdelavani
tychto ziakov. Ucitelia tizko spolupracuju s rodi€mi Ziakov.
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Skola pravidelne zabezpeéuje $pecialne uéebné a kompenzaéné pomocky uréené pre ziakov
so §pecifickymi vzdeldvacimi potrebami. Skola ma zriadenti uéebiiu, ktora sa vyuziva aj

pri préci s touto skupinou ziakov. V uc¢ebni maju ziaci zabezpeceny kl'ud na individualnu
pracu, pomocky, ktoré im vizualizuja ucivo. V ucebni je aj relaxacny kut, kde ziaci oddychuju
alebo sa zbavuju napétia a stresu.

Skola vyvija aktivitu na zabezpeéenie inkluzivneho timu, ktory tvoria asistentky uéitel’a

a Specialna pedagogicka.

b) Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia

Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia maju &asto tazkosti v uéeni, ktoré vychadzaju
zo slabého alebo Ziadneho zaujmu rodi¢ov tychto deti o vzdeldvanie. Ziaci ¢asto nemajt
zékladné pomocky, Casta je aj ich netucast’ na vzdelavani. VSetky tieto problémy sa skola
snazi riesit’ a ucitelia hl'adaji rozne moznosti, ako Ziakom pomoct’. K ziakom pristupujt
individualne a vytvaraji pre nich podmienky, aby sa ¢o najviac naucili v $kole. Rodi¢ia tychto
deti st oslobodeni od platieb za Skolsky klub deti na zaklade vydavaného suhlasu
zriad’ovatel’a 8koly. Dobra je aj spolupraca s obecnymi Gradmi a s Uradom préce, socialnych
veci a rodiny SR.

Pre ziakov su zabezpecované pomocky zo Statneho prispevku a taktiez sa zakupuji didaktické
pomocky, ktoré ulahcujt pochopenie uéiva, zvysuju vizualizaciu, aby sa ziakom pomohlo
prekonat’ prekéazky, ktoré pri ueni maju.

¢) Ziaci s nadanim

Ziakom , ktori prejavuju zvyeny zaujem o niektory predmet, pripadne o uréitt oblast
poznania, kultury alebo $portu, venuju pedagégovia zvysenu pozornost, uplatiuji
individualny pristup a vyuzivaju vSetky moznosti na rozvoj ich nadania a uspokojenie ich
potrieb. Svoje schopnosti mdzu Ziaci rozvijat’ aj formou zapojenia sa do sut’azi a olympiad.
Kvalitna préaca ucitel'ov s nadanymi Ziakmi prinaSa dlhodobé vysledky, Ziaci Skoly su tspesni
V roznych sut'aziach a umiestiiuju sa na poprednych prieckach.

2.7. Inklazia a Zivotné zruénosti

Myslienka inkluzivneho vzdeldvania sa dostava do popredia dneSnej doby. Inkluzia sa stala
vysSim stupnom integréacie. Podstatou inkluzivneho pristupu v Skolskom vzdeldvani je pravo
kazdého dietat’a na kvalitné vzdelanie s kladenim dorazu na buranie bariér v Skole, ktoré
znemoziuji rovnocenny pristup ku vzdelavaniu. Prioritnou tllohou je zabezpecenie
rovnakych prileZitosti pre vSetkych ziakov. Inkluzivne vzdelavanie sa teda netyka len
nejakych Specifickych skupin Ziakov, ale vSetkych ziakov, ktori su sicastou procesu vychovy
a vzdelavania. Skola im musi vyjst v Gstrety, aby mohli uplatnit’ svoje $pecifické rozvojové
potreby s cielom, ze kazdy ziak bude na konci vzdelavacieho procesu disponovat’ takymi
kompetenciami, ktoré mu umoznia uplatnit’ sa v spolo¢nosti, v ktorej zije. Kladnou strankou
inklazie je taktieZ zvySovanie tolerancie, porozumenia a empatie.

Vysoko efektivne ucenie sa stdva vhodnou metdodou na tvorbu inkluzivneho pristupu

k Ziakom. Jeho principy su zalozené na reSpektovani individuality a vytvarani vzdelavania,
ktoré umoziuje rozvoj kazdého ucastnika. V ramci rozvoja Zivotnych zru¢nosti, ktoré su
kI'i€ové v tomto modely vzdeldvania, Ziaci ziskavaji kvalitné socialne kompetencie. Vysoko
efektivne ucenie vytvara priestor na budovanie tolerancie, reSpektu a 'udskosti.
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Sucast'ou vysoko efektivneho ucenia je metodika rozvoja zivotnych zrucnosti, ktoré je
dolezité u deti rozvijat’ uz od ich nastupu do Skolského prostredia. Ich vyznam je v tom, Ze
zvysuju uspechy ziakov v Skole a stavaju sa nastrojom pre vytvaranie spolocenstva,
socialnych skupin a vztahov. Uéelom Zivotnych zruénosti je podla vysoko efektivneho uéenia
viest’ ziakov jednotlivo aj v skupine k porozumeniu toho, aké socialne spravanie im umozni
vydat’ zo seba to najlepsie, ¢im sa zvysi pravdepodobnost’, Ze uspejl pri dosahovani svojich
cielov. Okrem rozvijania intelektualnych a odbornych vedomosti u ziakov, zivotné
zruénosti dokézu lepsie formovat’ aj socidlne zruénosti, ktoré podporuju dosiahnutie
najlepSieho osobného vykonu.
Zivotné zruénosti zavadzame postupne na prvych hodinach stravenych v kole a venujeme im
dlhy cas. Piktogramy, ktoré predstavuju Zzivotné zrucnosti si zZiaci mozu sami vytvorit’ pri
zavadzani zru¢nosti, mozu si ich nakreslit’ a umiestnit’ ich v triede na viditelnom mieste, aby
ich mohli nielen vidiet, ale i pouzivat. Zoznam zivotnych zru¢nosti ma devétnast’ poloziek,
ktoré je mozné rozne usporiadat’. Pozname a rozvijame tieto socialne zru¢nosti a vlastnosti:
e hrdost’ — byt presvedceny, Ze dokdzem nieco zmysluplné urobit’,
e Cestnost- byt poctivy, Cestny a mat’ moralne pravidla,
e zdravy rozum —mat’ schopnost’ vybrat’ to najlepsSie z moralnych rozhodnuti,
e zmysel pre humor — rad sa smiat’, vtipkovat, ale nezraiovat’ inych,
e zodpovednost- byt zodpovedny a déveryhodny,
e zvedavost- mat radost’ z poznavania veci,
e starostlivost’ — v§imat’ si, ¢o potrebuju ini 'udia a poskytnit’ im pomoc,
e priatel'stvo — vediet si vybrat audrzat priatela pomocou vzajomnej dovery
a starostlivosti,
e spolupraca — dokazat’ spolo¢ne pracovat’ s inymi,
e participacia — chciet’ sa zicastiiovat’ na diani okolo seba a byt’ ochotny pracovat’,
e rieSenie problémov — dokazat’ vyrieSit' problém sdm a ak to nezvladnem poziadam
0 pomoc in€ho,
e iniciativa - vediet urobit’ prvy krok,
e trpezlivost’ — vediet’ pockat), ak je treba , vediet’ vytrvat’ pri urCitej ¢innosti,
e zmysel pre usporiadanie a organizaciu — vediet’ si napldnovat’, usporiadat’ a realizovat,
o flexibilita (pruznost’) — mat’ schopnost’ menit’ plany podl'a potreby,
e akceptacia - prijimat’ odliSnosti,
e aktivne pocuvanie — pocuvat’ so zamerom porozumiet’,
e osobny najlepsi vykon — vediet’ usilovne pracovat’ a byt ochotny urobit’ ¢o najviac
a ¢o najlepsie dokaze,
e napaditost’ (vynaliezavost’) — riesit’ problémy s pouzitim dostupnych zdrojov.

Zivotné zruénosti spolu s celoZivotnymi pravidlami dokresl'uju, ktoré aspekty spravania je
potrebné u deti rozvijat’, aby ich pracovné spoloc¢enstvo malo atmosféru podporujiicu ucenie.
Celozivotné pravidla st suiborom zasad pre zivot v prostredi plnom ddvery, kde sa ¢lovek
rozvija ako jednotlivec a aj ako ¢len spolo¢nosti. Celozivotné pravidla st vel'mi dolezité
nielen pri uceni, ale aj pre uspeSny Zivot za branami Skoly, v rodine i v préci.
Skola rozvija socialne kompetencie a Zivotné zruénosti ziakov aj prostrednictvom rannych
kruhov, ktoré sa konaju kazdy den pred vyucovanim.
Zivotné zruénosti st umiestnené na vidite’nom mieste v priestoroch $koly a st su¢ast'ou
kazdej triedy.
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Vnutorny systém kontroly hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
- Hodnotenie ziakov
- Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
- Hodnotenie skoly

3. 1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziakov

Hodnotenie je silnym stimulujucim prostriedkom a ma vel’ky vychovny vyznam, musi v§ak
byt spravne a spravodlivé. Ohodnotenie sa moze vyjadrovat’ slovom, pohybom, posunkom,
mimikou vyjadrujicou stuhlas, schval'ovanie, spokojnost’, pochvalu, nesuhlas a pod. Kladné
ohodnotenie posiliiuje sebadoveru ziaka, zaporné je prostriedkom, ktory pomaha ziakovi
odstranit’ chyby a nedostatky. Hodnotiaci vztah a jeho vyjadrenie ma velky vplyv
na formovanie vlastného hodnotenia, ktoré je istym prvkom sebavedomia.
Budeme dbat’ 0 to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali Ziakov na uspeSnych
a neuspesnych. Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami budeme nad’alej brat’ do ivahy mozny vplyv zdravotného
znevyhodnenia ziaka na jeho skolsky vykon. Nad’alej budeme dodrziavat’ odliSovanie
hodnotenia spdsobilosti od hodnotenia spravania.
Pri hodnoteni a klasifikacii ziakov dodrziavame Metodicky pokyn €. 22/2011 na hodnotenie
ziakov zakladnej Skoly. Vyucujlci sa snazia pri hodnoteni Ziakov dodrziavat’ hlavne zasadu
objektivnosti a individualneho pristupu.
Zakladna Skola vyda v posledny den prvého polroka Skolského roka vypis o prospechu a
spravani Ziaka za prvy polrok pisomnou formou. Posledny den $kolského roka Ziak dostava
vysvedéenie za oba polroky.
Vo vychovno-vzdelavacom procese sa uskutociiuje priebezné a celkové hodnotenie:
priebezné hodnotenie sa uskutociiuje pri hodnoteni ¢iastkovych vysledkov a prejavov ziaka
na vyucovacich hodindch a ma hlavne motivacny charakter; ucitel’ zohl'adiiuje vekové a
individudalne osobitosti ziaka a prihliada na jeho momentalnu psychicku a fyzicka
disponovanost’. Celkové hodnotenie ziaka sa uskuto¢iiuje na konci prvého polroka a druhého
polroka v Skolskom roku a ma ¢o najobjektivnejSie zhodnotit’ uroven jeho vedomosti,
zruénosti a navykov v danom vyucovacom predmete.
V procese hodnotenia ucitel’ uplatiiuje primerant naro¢nost’, pedagogicky takt voci ziakovi,
reSpektuje prava diet'ata a huménne sa sprava voci Ziakovi. Predmetom hodnotenia su najma
ucebné vysledky Ziaka, ktoré dosiahol vo vyucovacich predmetoch v stilade s poziadavkami
vymedzenymi v ucebnych osnovach, osvojené kl'ic¢ové kompetencie, ako aj usilovnost’,
osobnostny rast, reSpektovanie prav inych osob, ochota spolupracovat’ a spravanie ziaka
podl’a Skolského poriadku. Hodnotenie slizi ako prostriedok pozitivnej podpory zdravého
rozvoja osobnosti ziaka.
Pri hodnoteni vysledkov prace ziaka sa postupuje v sulade s:

- vychovno-vzdeldavacimi poziadavkami vzdelavacich programov,

- poziadavkami na rozvoj vSeobecnych kompetencii,

- ucebnymi planmi, u¢ebnymi osnovami a Standardami.
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Ziskavanie podkladov na hodnotenie
Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a spravanie zZiaka ziskava ucitel’
najmi tymito metddami, formami a prostriedkami:

- sustavnym diagnostickym pozorovanim ziaka,

- sustavnym sledovanim vykonu ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie,

- roznymi druhmi skusok (pisomné, ustne, grafické, praktické, pohyboveé),

- didaktickymi testami; uplatiluje aj metddy menej riadené (referaty, denniky,

projekty...),

- analyzou vysledkov réznych ¢innosti Ziaka,

- konzulticiami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami, s odbornymi
zamestnancami zariadenia vychovného poradenstva a prevencie, SO vSeobecnym
lekdrom pre deti a dorast, najmé u ziaka s trvalejSimi psychickymi a zdravotnymi
tazkost'ami a poruchami, so zakonnym zastupcom Zziaka.

Ziak je z predmetu skusany tstne, pisomne alebo prakticky, najmenej dvakrat v polroénom
hodnotiacom obdobi. U¢itel oznamuje Ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a posudi klady
a nedostatky hodnotenych prejavov a vykonov.

Podkladom pre celkové hodnotenie vyuc¢ovacieho predmetu su:

- znamky alebo slovné hodnotenie za ustne odpovede,

- znamKky alebo slovné hodnotenie za pisomné prace, didaktické testy, grafické prace,

- praktické prace, pohybové ¢innosti.

Aby ziak ziskal kvalitné vzdelanie je potrebné, aby si uz od primarneho vzdelavania rozvijal
sabareflexiu, spoznaval sam seba, svoje dobr¢ ale aj slabé stranky, rozvijal sebatctu,
sebadoveru a s tym spojené prevzatie zodpovednosti za svoje konanie, osobny Zivot a
sebavzdelavanie.

3. 2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Pri hodnoteni vychovno-vzdelavacej prace sa budeme zameriavat’ na ziaka a jeho rozvoj, ¢i
vyucujuci pontikaji moznost’ vol'by o rozvijajlice aktivity pre nadanych Ziakov, ale aj Ziakov
so Specialnymi vzdeldavacimi potrebami.

Pri kontrole vyucovacieho procesu a vychovného pdsobenia budeme sledovat’ pracu ucitel'ov
s ciel'mi Skoly a cie'mi vyu€ovacieho predmetu, troven rozvoja kl'acovych kompetencii
ziakov na vyucovani a V mimoskolskych aktivitach. Zverejnenim nasich hodnotiacich kritérii
chceme viest’ uéitel'ov k tomu, aby si starostlivo premysleli ciele a aktivity, ktoré buda

na vyucovacej hodine realizovat’, aby sa orientovali na vzdelavacie Standardy — teda aby ucili
to, ¢o maju ucit’ a pozadovali vykon, ktory je v Standardoch zadefinovany. Budeme ocenovat’
ulohy vyzadujuce nielen pamat’, ale aj vysSie myslienkové operacie, ako je tvorivé myslenie
¢i rozhodovacie procesy. Pozitivne budi hodnotené vsetky aktivity rozvijajice socialne

a persondlne kompetencie ziakov — teda ucitelom vytvoreny priestor pre rozne formy
individudlneho prejavu Ziaka, skupinové prace, projekty a pod. Pri hodnoteni vyu€ovania
budeme klast’ doraz na vyuzivanie r6znych foriem hodnotenia a klasifikacie ziakov a davanie
okamzitej spétnej vdzby na vykon. Pri posudzovani vyucovacej hodiny povazujeme

za dolezité aj sposob, akym ucitel’ podporoval pozadované modely sprévania.

Hodnotenie zamestnancov sa bude diat’ na zdklade:

pozorovania (hospitacie),
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rozhovoru,

vysledkov ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, ziacke stt'aze, didaktické testy zadané
naraz vo vSetkych triedach, ispesnost’ prijatia Ziakov na vyssi stupeni Skoly a pod.),

sledovanie pokrokov ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel’a,

hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’al$ieho vzdelavania, tvorby
uc¢ebnych pomdocok, mimoskolskej ¢innosti a pod.,

hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom $koly,

hodnotenia uéitel'ov ziakmi (dotazniky).

3. 3. Hodnotenie Skoly

Nastroje na hodnotenie kvality skoly st:
- dotazniky pre ziakov a rodicov,
- dotazniky pre ucitel'ov skoly,
- riaditel'ské previerky zist'ujuce vedomosti a zru¢nosti ziakov,
- hospitécie vedenia skoly,
- analyza uspesnosti ziakov na sutaziach, olympiadach, celostatnom testovani Ziakov 5.
a 9. ro¢nika, prijimacich skuskach na stredné skoly,
- plnenie vzdelavacich standardov,
- plnenie planov skoly,
- rozhovor s ucitel'mi, rodi¢mi, ziakmi a d’alSimi socialnymi partnermi Skoly,
- sledovanie profesijného rastu ucitel'ov,
- zapojenost’ do projektov a ich realizacia,
- SWOT analyza,
- pozorovanie prevadzky Skoly.

SWOT analyza vnutorného prostredia Skoly

S - silné stranky

manazment $koly, odbornost’ pedagogickych zamestnancov, vzdjomné vzt'ahy v Skole,
zéazitkoveé vyu€ovanie, rovesnicke vzdelavanie, vizualizacia vyucovania, vzdeldvanie

Vv prirode, aktivizacia ziaka, individualna praca s problémovymi ziakmi, prezentovanie Skoly
na verejnosti, praca s nadanymi ziakmi, vyuZzivanie informa¢no-komunika¢nych technologii,
vybavenie Skoly didaktickymi pomdckami, estetika tried, uebni a chodieb skoly, ponuka
vzdelavacich aktivit v mimo vyuCovacom Case, realizacia projektov, tematické dni na
prehlbovanie prierezovych tém, environmentalny a regionalny rozmer vzdeldvania, funkény
Skolsky aredl, spolupraca s materskou skolou a zakladnou umeleckou Skolou, spolupréca so
zriad’ovatel'om Skoly

W - slabé stranky

vysledky v testovaniach, kvalifikovanost’ u¢itel'ov v niektorych predmetoch, prevaha
tradicného vyucovania nad inovativnymi metodami, technicky stav budovy, spolupraca

S rodinami zo socidlne znevyhodneného prostredia, vlastnd iniciativa ziakov v ramci Ziackeho
parlamentu a kolégia Zelenej Skoly

O - prilezitosti

tvorba stratégie na zlepSenie Citatel'skej gramotnosti Ziakov, prepajanie uciva s redlnym
svetom, spolupraca vsetkych ucitel'ov na zlepseni ziakov v testovaniach, zainteresovat’ do
vzdelévania rodicov, naucit’ sa nové a interaktivne digitalne prvky pre online vzdelavanie,
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moznosti ziskania d’al§ich finan¢nych prostriedkov z projektov, nadviazat’ spolupracu

a partnerstvo s okolitymi §kolami, moznost’ zapojit’ sa do medzinarodnych projektov,
moznost’ uskutociiovat’ vzdelavacie aktivity na pdde Skoly, spolupraca s komunitou

T — hrozby

nedostatok finan¢nych prostriedkov na zabezpecenie asistentov ucitel’a, nedostatok
finan¢nych prostriedkov na zabezpecenie Specidlneho pedagoga a skolského psychologa,
nezaujem ziakov o aktivity, nezaujem ziakov o literaturu, nezaujem rodi¢ov o vzdelavanie,
demograficky pokles populécie, nedostatok finanénych prostriedkov na obnovu skoly, vyskyt
Sikanovania medzi ziakmi

Stratégia k vytvoreniu pozitivnej klimy

Vyznamnou su¢ast’ou zmeny je vytvorenie prostredia, v ktorom sa ziakovi dari a kde sa dobre
citi. Snahou Skoly je, aby sa reSpektovali prvky, ktorymi sa vytvara motivacne silné
prostredie.

Kroky, ktorymi dosahujeme dobru klimu Skoly:

ranné kruhy, ktoré slizia na budovanie Zivotnych zru¢nosti a tvorbu kvalitnych

vzt'ahov,
- rovesnicke vzdelavanie,
- realizacia programu Skola priatel'ska k detom,
- propagovanie prace zZiakov (nastenky, Skolsky casopis, Skolsky rozhlas),

- dobré vztahy v pracovnom kolektive a zvySena Groven komunikacie s pracovnikmi
Skoly zo strany vedenia Skoly,

- udrziavanie vzhl'adu skoly a jej okolia,
- spolupréca s rodi¢mi, rieSenie problémov,

- komunikacia a spolupréca so zriad’ovatel'om Skoly.
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Zakon NR SR ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
§ 40, ods. 1 nového zakona definuje profesijny rozvoj ako proces:

- prehlbovania, zdokonal'ovania a rozsirovania profesijnych kompetencii,

- ziskavania profesijnych kompetencii na vykon Specializovanych ¢innosti alebo vykon
veduceho pedagogického zamestnanca,

- ziskavania profesijnych kompetencii vysSieho kariérneho stupiia,

- overovania profesijnych kompetencii na zaradenie do vyssieho kariérneho stupiia,

- ziskavania vzdelania na splnenie kvalifikacnych predpokladov na vykon d’al$ej pracovnej

¢innosti alebo vyuZzivania a hodnotenia ziskanych profesijnych kompetencii.
Skola podporuje vzdelavanie svojich pedagégov. M4 vypracovany plan profesijného rozvoja
na obdobie rokov 2021 — 2026 vychadza zo strategického planu rozvoja Skoly a reaguje

na nasledovné potreby Skoly:

1. Dosiahnut inkluzivne vzdelavanie
- tvorit’ bezpecné prostredie
- vyuzivat metddy a formy, ktoré vedu k efektivnemu uceniu
- pri vzdelavani reSpektovat’ jedine¢nost’ kazdého ziaka
- rozvijat’ zivotné zrucnosti ziakov

STEPE analyza

Socialne faktory

Prilezitosti: zadujem rodi¢ov 0 vzdelavanie, dobra spolupraca
srodicmi a so zriadovatelom Skoly, zvySujuci sa zaujem
0 myslienky inkluzivnej pedagogiky

Hrozby: klesajuca demograficka krivka, narastajici pocet deti so
Specifickymi vzdeldvacimi potrebami, narastajici pocet deti zo
socialne znevyhodneného prostredia, nezdujem rodicov zo socidlne
znevyhodneného prostredia o vzdeldvanie ich deti, nedostato¢ny
pocet asistentov a odbornych zamestnancov

Technologické faktory

Prilezitosti: moznost’ pracovat’ s modernymi technologiami, dobra
uroven ucitelov v oblasti prace s IKT

Hrozby: zastarana technoldogia na Skole, zlyhavajice internetové
pripojenie

Ekonomické faktory

PrileZitosti: moZnost’ podavat’ projekty

Hrozby: netspesnost’ v podavani projektov, nedostatok finan¢nych
prostriedkov poskytovanych ~ zriadovatelom  —  originalne
kompetencie, nedostatok finan¢nych prostriedkov na asistentov

Politické faktory

Prilezitosti: ponukané stratégie na tvorbu inkluzivnej Skoly
Hrozby: chybajica koncepcia pre inklaziu, nedostatok finan¢nych
prostriedkov pre rozvoj skoly, zavadzanie nesystémovych krokov

Ekologické faktory

Prilezitosti: moznost’ zapajat’ sa do environmentalnych programov
Hrozby: nedostatok ¢asu vramci vyucovania venovat sa
prierezovym témam S environmentalnym zameranim
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2. Zvysit Citatel'ska, matematicka a prirodovednu gramotnost’ ziakov
- pracu s textom zaradit’ do kazdého predmetu
- vzdelavanie prepajat’ s realnym svetom, realizovat’ pokusy, experimenty, exkurzie
- realizovat’ rovesnicke vzdelavanie

STEPE analyza

Socialne faktory

Prilezitosti: zdujem rodi¢ov 0 vzdeldvanie, dobra spolupraca s rodi¢mi a

so zriad’ovatel'om Skoly

Hrozby: klesajuca demograficka krivka, narastajici pocet deti

so Specifickymi vzdelavacimi potrebami, narastajici pocet deti zo socialne
znevyhodneného prostredia, nezaujem rodicov zo socidlne znevyhodneného
prostredia 0 vzdelavanie ich deti

Technologické
faktory

Prilezitosti: moznost’ pracovat’ s modernymi technolégiami, dobra uroven
ucitelov v oblasti prace s IKT
Hrozby: zastarana technologia na $kole, zlyhavajtce internetové pripojenie

Ekonomické
faktory

Prilezitosti: moznost’ podavat projekty

Hrozby: netspesnost v podavani projektov, nedostatok finanénych
prostriedkov poskytovanych zriadovatelom — originalne kompetencie,
nedostatok finanénych prostriedkov na nakup pomocok

Politické faktory

Prilezitosti: pontkané stratégie na rozvoj gramotnosti ziakov

Hrozby: nedostatok kvalitného ucebného materialu s tlohami na rozvoj
gramotnosti, nedostatok finan¢nych prostriedkov pre rozvoj skoly,
zavadzanie nesystémovych krokov

Ekologické faktory

Prilezitosti: moznost' zapdjat sa do environmentalnych programov,
vzdelavanie ,,in situ®

Hrozby: nedostatok ¢asu v ramci vyucovania venovat sa prierezovym
témam s environmentalnym zameranim

3. Zlepsit digitalne zru¢nosti ucitel'ov pre potreby diStanéného vzdeladvania
- vzdelavat pomocou novych digitalnych aplikacii
- diStan¢nu formy vyucby zarad'ovat’ do vzdelavania pravidelne

STEPE analyza

Socialne faktory

Prilezitosti: zaujem ucitel'ov o pracu s novymi digitalnymi platformami
Hrozby: narastajuci pocet deti so Specifickymi vzdelavacimi potrebami,
ktorym chyba uzky kontakt s u¢itelom a narastajlici pocet deti zo socidlne
znevyhodneného prostredia, ktoré nemaju pristup k takémuto vzdelavaniu

Technologické
faktory

PrileZitosti: moznost’ pracovat’ s modernymi technoldgiami
Hrozby: nevyhovujuca technika, nedostatok techniky, zlyhavajuce
internetové pripojenie
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PrileZitosti: moznost’ podavat’ projekty
Hrozby: nedostatok finanénych prostriedkov na nakup modernej

Ekonomicke technologie

faktory

Prilezitosti: pontikané stratégie na rozvoj ucitel'ov
Hrozby: nedostatok finanénych prostriedkov pre rozvoj $koly, zavadzanie
Politické faktory nesystémovych krokov

PrileZitosti: moznost’ riesit’ environmentalne otazky online
Ekologické faktory | Hrozby: nedostatok ¢asu vramci vyuCovania venovat sa prierezovym
témam s environmentalnym zameranim

Pléan profesijného rozvoja je prerokovany so zriad'ovatel'om, so zastupcom zamestnancov

a s pedagogickou radou. Tvori prilohu Skolského vzdelavacieho programu. Na jeho zaklade je
vypracovany Ro¢ny plan vzdelavania, ktory reaguje na aktualne poziadavky daného
Skolského roka.
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Skolsky uéebny plan ISCED 1

1. roénik
Vzdelavacia oblast’ |Predmety ISt.VP|Sk.VP|Spolul
‘J azyk a komunikacia HSlovenSk}'/ jazyk a literattira ” 9 H 0 ” 9 |
‘ HPrV}'/ cudzi jazyk H 0 H 1 H 1 |
‘Matematika a praca s informdciami HMatematika H 4 H 0 H 4 |
IPriroda a spolo¢nost’ HPrvou ka H 1 “ 0 H 1 |
Clovek a hodnoty Eticka vychova / 1 0 1
Nabozenska vychova
‘Umenie a kultara HV}'ltvarné vychova H H 0 H 2 |
‘ HHudobné vychova H H 0 H 1 |
\Zdravie a pohyb HTelesné vychova H H 1 H |
Statny vzdeliavaci program - po&et
hodin 20
VoliteI'né vyucovacie hodiny 2
Skolsky a $tatny vzdelavaci program — 22
spolu pocet hodin
2. ro¢nik
Vzdelavacia oblast’ Predmety St.VP[Sk.VP|Spolu
Jazyk a komunikécia Slovensky jazyk a literatura 8 0 8
Prvy cudzi jazyk 0 1 1
Matematika a praca s informaciami Matematika 4 1 5
Informatickd vychova 0 0 0
Priroda a spolo¢nost’ Prvouka 2 0 2
_ Vlastiveda 0 0 0
Clovek a hodnoty Etickd vychova / Nabozenska| 1 0 1
vychova
Umenie a kultira Vytvarna vychova 2 0 2
Hudobna vychova 1 0 1
gdravie a pohyb Telesna vychova 2 1 3
Statny vzdelavaci program — pocet hodin
20
VoliteI’'né vyucovacie hodiny 3
Skolsky a §tatny vzdelavaci program — 23

spolu pocet hodin

3. ro¢nik
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'Vzdelavacia oblast’ Predmety St.VP|Sk.VP[Spolu
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatura 7 1 8
Prvy cudzi jazyk 3 0 3
Matematika a praca s informaciami Matematika 4 0 4
Informatickéa vychova 1 0 1
Priroda a spolo¢nost’ Prirodoveda 1 1 2
Vlastiveda 1 0 1
Clovek a hodnoty Etickd vychova / Nabozenska| 1 0 1
vychova
Umenie a kultara Vytvarna vychova 1 0 1
Hudobna vychova 1 0 1
Clovek a svet prace Pracovné vyucovanie 1 0 1
Zdravie a pohyb Telesna vychova 2 0 2
Statny vzdelavaci program — spolu pocet
hodin 23
Volite'né vyucovacie hodiny 2
Skolsky a $tatny vzdelavaci program — 25
spolu pocet hodin
4. ro¢nik
Vzdelavacia oblast’ Predmety St.VPSk.VP[Spolu
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatura | 7 1 8
Prvy cudzi jazyk 3 0 3
Matematika a praca s informaciami Matematika 4 0 4
Informatické vychova 1 0 1
Priroda a spolo¢nost’ Prirodoveda 2 0 2
Vlastiveda 2 0 2
Clovek a hodnoty Eticka vychova / 1 0 1
NaboZenska vychova
Umenie a kultra Vytvarna vychova 1 0 1
Hudobna vychova 1 0 1
Clovek a svet prace Pracovné vyucovanie 1 0 1
Zdravie a pohyb Telesna vychova 2 0 2
Statny vzdeliavaci program — spolu pocet
hodin
25
VoliteI’'né vyucovacie hodiny 1
Skolsky a $tatny vzdelavaci program — 26
spolu pocet hodin
Skolsky uéebny plan ISCED 2
5. ro¢nik
Vzdelavacia oblast’ |Predmety St.vP[Sk.VP|Spolul
Jazyk a komunikacia ‘Slovensky jazyk H 5 H 0 H 5 ‘
‘Prvy cudzi jazyk H 3 H 0 H 3 ‘
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HDruh}'l cudzi jazyk H 0 H 0 H 0 ‘
Matematika a praca s informaciami IMatematika 4| 1| 5 |
lInformatika | 1] 1 | 2 |
Clovek a spolo&nost’ ‘Dejepis H 1 H 1 H 2 ‘
Geografia | 2 | o | 2|
[Obtianska néuka | o | o | o]
Clovek a priroda “Biolégia H 2 H 0 H 2 |
5 Eticka vychova/Nabozenska 1 0 1
Clovek a hodnoty vychova
Umenie a kultira ‘V}'/tvarné vychova H 1 H 0 H 1 ‘
|Hud0bné vychova H 1 H 0 H 1 |
‘Clovek a svet prace “Technika H 1 H 0 H 1 |
\Zdravie a pohyb HTelesné a Sportova vychova H 2 H 0 H 2 ‘
Statny vzdelavaci program - pofet 24

hodin

‘Volitel’né vyucovacie hodiny

spolu pocet hodin

Skolsky a $tatny vzdelavaci program —

27

6. ro¢nik
Vzdelavacia oblast’ IPredmety St.vP|Sk.VP||Spolul
Jazyk a komunikacia ‘Slovensk}'/ jazyk H 5 H 0 H 5 ‘
‘Prvy cudzi jazyk H 3 H 0 H 3 ‘
‘Druhy cudzi jazyk H 0 H 0 H 0 ‘
Matematika a praca s informaciami ‘I\/Iatematika H 4 H 1 H 5 ‘
[Informatika 1] o | 1]
Clovek a spolo&nost’ ‘Dejepis H 1 H 1 H 2 ‘
Geografia | 1] 1 | 2 ]
‘Obéianska nauka H 1 H 0 H 1 ‘
Clovek a priroda HBiolégia H 1 H 1 H 2 ’
| |Cheémia Lo ol o]
] Fyaike 2 o 2]
Clovek a svet prace Technika 1 0 1
Clovek a hodnoty Eticka vychova/ 1 0 1
Nabozenska vychova
Umenie a kultira ‘V}'/tvarné vychova H 1 H 0 H 1 ‘
‘Hudobné vychova H 1 H 0 H 1 ‘
\Zdravie a pohyb HTeIesné a Sportova vychova H H 0 H ‘
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‘Stétny vzdelavaci program - pocet hodin‘

‘Volitel’né vyucovacie hodiny

spolu pocet hodin

Skolsky a §tatny vzdelavaci program —

25

| 25 |
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7. ro€nik
Vzdelavacia oblast’ IPredmety ISt.VP||Sk.VP|Spolul
Jazyk a komunikécia [Slovensky jazyk | 4 | 1| 5 |
|Prv3'/ cudzi jazyk H 3 H 0 H 3 |
Druhy cudzi jazyk/ 0 2/2 2
Environmentélna vychova
Matematika a praca s informaciami \Matematika H 4 H 1 H 5 ‘
[Informatika 2] o | 1]
Clovek a spolo&nost’ ‘Dejepis H 1 H 0 H 1 ‘
Geografia | 1] o | 1]
‘Obéianska nauka H 1 H 0 H 1 ‘
Clovek a priroda HBiolégia H 2 H 0 H 2 ‘
| |Chémia 2] o |2
] Fyaika o 1]
Clovek a hodnoty Eticka vychova/ Nabozenska 1 0 1
vychova
Umenie a kultira ‘Vytvarné vychova H 1 H 0 H 1 ‘
IHudobna vychova | 1] o | 1]
‘Clovekasvet prace HTeChnika H 1 H 0 H 1 ‘
\Zdravieapohyb HTelesnéaéportové vychova H 2 H 0 H 2 ‘
Statny vzdelavaci program - podet 26

hodin

‘Volitel’né vyucovacie hodiny

Skolsky a $tatny vzdelavaci
program — spolu pocet hodin
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8. ro¢nik

Vzdelavacia oblast’ |Predmety I$t.vP [Sk.VP||Spolyl

Jazyk a komunikécia |Slovensky jazyk | 5 ]| o | 5 |
’Prvycudzijazyk H 3 H 0 H 3 ’
Druhy cudzi jazyk/ 0 2 2
Environmentalna vychova

Matematika a préca s informaciami | Matematika 4 ] 1 | 5 |
lInformatika | 1 ]| o | 1]
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Clovek a spolo&nost’ ‘Dejepis H 1 H 0 H 1 ‘
Geografia 1 | o | 1|
(Obgianska nauka | 1 ]| o | 1]

‘Clovek a priroda HBiol()gia H 1 H 0 H 1 ‘

| |Chémia L2 o] 2]

| Fyeike 2 | o] 2]

Clovek a hodnoty Eticka vychova/ Nabozenska 1 0 1
vychova

Umenie a kultura ‘V}'/tvarné vychova H H 0 H 1 ‘
Hudobna vychova 0 1

‘Zdravie a pohyb HTelesné a Sportova vychova H H 0 H ‘

Clovek a svet prace Technika 0

Statny vzdelavaci program - podet 27

hodin

‘Volitel’né vyucovacie hodiny

Skolsky a §tatny vzdelavaci
program — spolu pocet hodin
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9. ro¢nik

Vzdeldvacia oblast’ IPredmety St.vP|Sk.VP||Spolul

Jazyk a komunikacia ‘Slovensk}'/ jazyk H 5 H 0 H 5 ‘
‘Prvy cudzi jazyk H 3 H 0 H 3 ‘
Druhy cudzi jazyk/ 0 2 2
Environmentalna vychova

Matematika a praca s informaciami \Matematika H 5 H 1 H 6 ‘
lInformatika | o | 1 | 1]

Clovek a spolo&nost’ ‘Dejepis H 2 H 1 H 3 ‘
Geografia | 1] o | 1]
’Obéianska nauka H 1 H 0 H 1 ’

Clovek a priroda HBiolégia H 1 H 0 H 1 ‘

| |Chémia 1o 1]

L |Fyzika 1o 1]

Clovek a hodnoty Eticka vychova/ NéboZenska 1 0 1
vychova

Umenie a kultira ‘V}'Itvarné vychova H 1 H H 1 ‘
Hudobna vychova 0 0
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hodin

Clovek a svet prace Technika 1 0 1
\Zdravie a pohyb “Telesné a Sportova vychova H 2 H 0 H 2 |
Statny vzdelavaci program - po&et 25

‘Volitel’né vyucovacie hodiny

Skolsky a §tatny vzdelavaci 30

program — spolu pocet hodin

Disponibilné hodiny skolsky rok 2021/2022
1. roc¢nik ANJ 1 hodina, TSV 1 hodina 2 hodiny
2. roénik ANJ 1 hodina, TSV 1 hodina, MAT 1 hodina 3 hodiny
3. rocnik SJL 1 hodina, PDA 1 hodina 2 hodiny
4. rocnik SJL 1 hodina 1 hodina
5. roc¢nik MAT 1 hodina, INF 1 hodina, DEJ 1 hodina 3 hodiny
6. rocnik MAT 1 hodina, BIO 1 hodina, DEJ 1 hodina, GEG 1 hodina 4 hodiny
7. roénik SJL 1 hodina, NEJ/ENI 2 hodiny, MAT 1 hodina 4 hodiny
8. roc¢nik NEJ 2 hodiny, MAT 1 hodina 3 hodiny
9. rocnik NEJ 2 hodiny, MAT 1 hodina, DEJ 1 hodina, INF 1 hodina 5 hodin

Disponibilné hodiny maju podporit’ stratégie Skoly:

ANJ — v prvom a druhom ro¢niku sa zavadza vyucba cudzieho jazyka, nakol’ko je efektivne
zacat’ s vyucbou cudzieho jazyka v ¢o najnizSom veku. Rozvijaji sa komunika¢né zru¢nosti
ziakov v anglickom jazyku.

TSV — Sportové aktivity je nevyhnutna pre zdravy Zivotny $tyl. Rozvijaju sa pohybové

zrucnosti ziakov.

MAT — hodiny st zamerané na rozvoj logického myslenia a na finanént gramotnost. V ramci
finan¢nej gramotnosti sa rozvija schopnost’ vyuzivat' poznatky, zrucnosti a skusenosti

na efektivne riadenie vlastnych financnych zdrojov s ciel'om zaistit’ celozivotné zabezpecenie
seba a svojej domacnosti.
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ENI — ide 0 novy predmet, ktory je alternativou k druhému cudziemu jazyku. Ziaci, ktori
nemaju o druhy cudzi jazyk zaujem, rozvijaju v ramci Environmentélnej vychovy svoj
vztah k prirode a ziskavaju nové poznatky zamerané hlavne na globalne problémy
prirody.

SJL — cielom je zlepsit Citatel'ska gramotnost’ ziakov. Ide 0 podporu jednej

z najdoleZitejsich uloh $koly. Citatel’'ska gramotnost’ sa rozvija formou G¢innej prace

S textom. Vyuziva sa prepojenost’ s ostatnymi predmetmi, nakol’ko Citatel'skd gramotnost’
sa rozvija aj v ramci nich.

PDA — cielom je regionalna vychova. Ziaci ziskavaji poznatky o prirode, tradiciach a
osobnostiach svojho okolia. Vyuziva sa vlastny didakticky material skoly s regionalnou
tematikou a pokracuje sa v jeho tvorbe.

NEJ — Ziaci, ktori prejavia zaujem o druhy cudzi jazyk, maju moznost’ naucit’ sa zaklady
nemeckého jazyka, ktory v buducnosti mézu vyuzit’ aj vo svojom regione, nakol’ko oblast’
¢asto navstevuju turisti 8 Z nemecky hovoriacich krajin.

INF — v ramci hodin sa Ziaci ucia zaklady robotiky a programovania. Vyuzivaju robotické
stavebnice. Rozvijaju sa ich digitalne zrucnosti.

DEJ — ciel'om je regionalna vychova. Ziaci sa uéia o historii regionu, spoznavaji jeho
kultru, tradicie a osobnosti, ktoré¢ v regione posobili. V 9. ro¢niku sa v ramci tejto hodiny
venuje téme holokaustu. Rozvija sa kritické myslenie, empatia a tolerancia ziakov.
Hodiny st zamerané proti xenofobii a rasizmu. Ziaci absolvuju exkurziu do Miizea
holokaustu v Seredi a do Statneho mitizea Auschwitz — Birkenau / Osvienéim Pol'sko.

BIO — ucivo je zamerané na prirodu regiénu. Ziaci spoznavaju faunu a floru svojho
okolia. Vyuziva sa vlastny didakticky material Skoly. V rdmci hodin sa venuje aj
globalnym problémom prirody s ciel'om vychovat’ mladych I'udi, ktori poznaju problémy

prirody, poznaji spdsoby na ich rieSenia a su aktivni pri ochrane prirody.

GEO - prehlbuje sa ucivo, ktoré je pre predmet urcené. Vyuziva sa projektova praca
a rozvijaju sa prezentacné zrucnosti Ziakov.

Ucebné osnovy pre dané predmety tvoria prilohu Skolského vzdelavacieho programu.
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